ESTATUTOSDE LA ASOCIACION CIVIL CAJA DE AHORRO
DE LOSTRABAJADORESDE LA ASOCIACION CIVIL BIBLIOTECAS
VIRTUALESDE ARAGUA
Anteproyecto Estatutario de acuerdo al Marco Juridico Legal de laLey de Cagjas de Ahorro
y Fondos de Ahorros y Asociaciones de Ahorro Similares segin Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.286 de fecha 04/10/2005.---------=-====-======-=---
CAPITULO I
DISPOSISIONES GENERALES
ARTICULO 1 DEfiniCiON: ====--=m==mmmmmmm e oo
La Asociacion Civil se denominara: Caja de Ahorro de los Trabajadores de la Asociacién
Civil Bibliotecas Virtuales de Aragua, es una Asociacion Civil, sin fines de lucro
auténoma, con personalidad Juridica propia que fundamenta su organizacion y
funcionamiento en los Principios, Derechos y Garantia Constitucionales de la Republica
Bolivariana de Venezuela, la Ley de Cga de Ahorro, Fondos de Ahorros y Asociaciones de
Ahorro Similares — La Superintendencia de Cajas de Ahorro — Leyes, Normas y demas
Resoluciones que rigen la materia emanada del Ejecutivo Nacional.-----------=--==-===nonmuuox
ARTICULO 2 LaAsociacion tiene por 0bjetiVo:----==--========m=mmmmmmmmmemm oo

- Fomentar el ahorro, recibiendo, administrando e invirtiendo los aportes de sus asociados
de una manera sistematica, estimulando laformacion y desarrollo del habito de la economia
y prevision social, celebrara los contratos que sean necesarios con instituto de créditos y
otras instituciones de caracter PUblicas 0 Privadas.-------------===-=-==m-msmmmm oo

- Conceder préstamos a sus asociados en beneficio exclusivo de sus miembros, de acuerdo
alas condiciones y requisitos establecidos en |0s estatut0s.-----------=-=--=======--m-mmmmcmmmmeem

- Procurar la adquisicion de bienes, muebles e inmuebles que mejoren la calidad de vida del

- Gestionar para sus asociados, todos los beneficios socioecondmicos tales como mutuo
auxilio, seguro colectivo de vida, gastos médicos, y otros servicios de naturaleza similar,
pudiendo establecer convenios y garantias eficientes destinadas a la seguridad y proteccion
familiar de SUS MiemMbr0S.—-----==-==-m o m oo

-Velar porgue los intereses de sus miembros tengan las garantias necesarias por todos los



medios licitos a su alcance contenidos en Leyes, Normas y Reglamentos asi como |o
establece la Consgtitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela con respecto a las
Garantias, Deberes y Derechos Constituci ONal €8.-----=-==========mmmm e oo
Y N € Y 0 U [0
Estos principios deberes y derechos funcionan seguin € control democratico, que comporta
igualdad participativa en cuanto a: derechos y beneficios obligaciones y perdidas y en
consecuencia todo asociado tendra iguales privilegios, sea cua fuere su participacion de
caracter economica en cuanto al cargo administrativo o de control dentro de la Asociaciony

le corresponderd el derecho & un VOt0.---------=-=====mmmmmmm oo
ARTICULO 3 D&l DOMIiCilliQ=mmnnmmmmmm e e

El domicilio de La Caja de Ahorro de los Trabajadores de la Asociacién Civil Bibliotecas
Virtuales de Aragua sera en la ciudad de Maracay Municipio Girardot — Estado Aragua, a
cuya Jurisdiccion quedaran sometidos todos sus actos, sin perjuicio de que para ciertos
actos se observe lo dispuesto en el cédigo civil y otras leyes Especiales por o tanto podran
elegir domicilio especia para cuaquier otra Actividad Propia de la Asociacion.
Funcionaran en la Sede Principal de la Asociacion Civil Bibliotecas Virtuales de Aragua, o
en e lugar que & Consgjo de Administracion crea conveniente sefialar para asiento de sus

070 = = "o oL

ARTICULO 4 D€ 1@ DUFAC QN--============mm e e
La duracion de la Asociacion es por tiempo ilimitado pudiendo liquidarse de conformidad
con lo previsto en € titulo VIII de la Ley de Caa de Ahorro Fondos de Ahorros y
Asociaciones de Ahorros similares y |os presentes estatutos.
CAPITULO 11
DE LOSASOCIADOS

ARTICULQ Brmmmmmmmmmmm oo

Se consideran miembros de La Caja de Ahorro de los Trabajadores de la Asociacion Civil
Bibliotecas Virtuales de Aragua a todos |os trabajadores que constituyan el personal activo
y permanente que tengan méas de noventa (90) dias de antigliedad en la Asociacién Civil
Bibliotecas Virtuales que hayan manifestado su voluntad expresa mediante escrito
motivado de querer pertenecer ala Asociacion. Este escrito deberd ser dirigido a Consgjo
de Administracion para su ingreso correspondiente; el ingreso efectivo del Asociado a la
Cajade Ahorros sera a partir del primer aporte de descuento de la némina.---------------------
PARAGRAFO PRIMERO: Podran también ser asociados de la Cgja de Ahorros, aquellos
trabajadores contratados, atiempo determinado o indeterminado de la Asociacién Civil



Bibliotecas Virtuales de Aragua, asi como, no dependientes, siempre que realicen la
totalidad del aporte, es decir € porcentge del trabajador y del patrono. En este caso
recibiran los mismos beneficios de los Trabajadores activos de dicha Asociacion; pero en
ningan caso podrédn ser miembros del Consgjo de Administracion ni del Consgo de
VigilanCi @ ----== = m oo
PARAGRAFO SEGUNDO: Podran también ser asociados de la Cagja de Ahorros, aquellos
trabajadores jubilados por Asociacion Civil Bibliotecas Virtuales de Aragua, siempre que
continlien realizando su aporte como trabajadores. En este caso recibirdn los mismos
beneficios de los Trabajadores activos de dicha Asociacién; pudiendo ser miembros del
Consgjo de Administracion, del Consegjo de Vigilancia, de las Comisionesy Comités.--------
ARTICULO 6 ===
Se pierde la condicion de Asociado de la Caja de Ahorro de los Trabajadores de la
Asociacion Civil Bibliotecas Virtuales de Aragua por las siguientes Causas; ------------------
1.Por laterminacion de larelacion del trabajo existente.------------=--=-=-msmmmmmm e
2.Por fallecimiento del Asociado o laimposibilidad prolongada de cumplir las obligaciones
y gercer los derechos que le corresponden.----------==-========mmmmmmmmmomme-

3.Por la exclusion acordada en Asamblea de Asociados conforme a los Estatutosy la Ley
de Cgjas de Ahorros Fondos de Ahorro y Asociaciones de Ahorro Similares.-----------------
4.Por separacion voluntaria. En e caso a que se refiere e presente numeral el asociado no
podraingresar nuevamente a la Asociacion antes de que transcurra un lapso minimo de seis
(6) meses contados a partir de la fecha de su retiro, a retirarse por segunda vez no podra
reincorporarse nuevamente hasta después de transcurridos un (1) afio contados a partir de la
fecha de su segundo retiro. Al retirarse por tercera vez no podra incorporarse nuevamente
hasta transcurridos dos (2) afios contados a partir de su tercer retiro, y asi sucesivamente en
FELITO POSLENT OFES. === === === == o oo o e e
5.El personal contratado y los no dependientes, que dejen de aportar tres cuotas
consecutivas, automaticamente quedara excluido como Asociado.--------------=-=--=--=----=---
PARAGRAFO UNICO: ----==mmmmm oo
Se |le cancelara al asociado todos los ahorros adquiridos durante su permanencia en la Caja
de Ahorro, previa deduccion del saldo deudor, si existiese; los intereses adeudados les seran



entregados después del reparto de intereses a los asociados activos por parte de la entidad
bancaria o financiera en € lapso de los noventa dias continuos y siguientes al término del
gercicio econémico de la Cagja de Ahorro.

ARTICUL O 7mmmmmmmmm e
La exclusion de un asociado solo podré ser acordada por la Asamblea de Asociados, por las
causales establecidas en € articulo 62 de la Ley de Cgjas de Ahorro, Fondos de Ahorro y
asociaciones de Ahorro Similares, siempre que se dé cumplimiento al procedimiento
establecido en los articulos 63, 64 y 65 de la Ley de Cgas de Ahorro, Fondos de Ahorro y
Asociaciones de AhOrro SImilares.---------=-=-m-mmm e oo
También seran causales de exclusion de un Asociado las siguientes;---------==-=-=======-mmnm---
a.Cuando incumpla los compromisos contraidos con la Caja de Ahorro.----------=----=-=------
b.Cuando se compruebe que actla en contra de los intereses, fines y principios de la
Asociacion o en perjuicio de cualquiera de 10s ASoCi ad0S.-------==-=========mmmmmmmm oo
c.Cuando se niegue, sin motivo alguno justificado, a desempefiar 1os cargos, comisiones 0
instrucciones encomendados por €l Concejo de Administracion de Vigilancia o por la

d.Cualquier otra causal prevista en la Ley de Cajas de Ahorro y Fondos de Ahorro y los
EStatutos de ASOCH BCH ON.-=-==========mmmm e e oo e

e.Incurrir en hechos, actos u omisiones, que se traduzcan en grave perjuicio a la cagja de

Quienes se desempefien como trabgjadores de la Caa de Ahorro, gozaran de las
prestaciones sociales, previstas en la Ley Organica del Trabajo, su Reglamento y las
condiciones indicadas en el presente estatuto del articulo 5.---------=-=-====mmmmmmmmmeem e
ARTICUL O Qe
Son deberes de 10S ASOCIA00S: =-=--=-======mmmmm oo oo e
a.Cumplir los postulados de los presentes Estatutos, Reglamento, acuerdos y demas
disposiciones emanadas de la Asamblea'y del Consgjo de Administracién y todas agquellas
obligaciones contraidas con la AsoCiacion CON VOZ Y VOLO.-------===========mmmmmmmmm oo
b.Acatar |las disposiciones de la Ley de Cgja de Ahorro, Fondos de Ahorros y Asociaciones
de Ahorro Similares, su reglamento y normas operativas.-----------==-==========mmmnmmmmmmmmmeo-
c.Asistir alas Reuniones de las Comisiones de Trabajo o Comité a que pertenezcan y para
los cuales hayan SIdo CONVOCAO0OS. ----=-====== === oo o e

d.Asitir alas Asambleas Ordinarias y Extraordinarias a las cual es hayan sido convocados.-



e.Cumplir puntualmente y oportunamente con el correspondiente aporte de la Caa de
Ahorro establecido en el presente EStatutO.----------=-==-=== = mmm oo oo
f. Suministrar de manera idonea en su condicion de miembro asociado de la Caja de Ahorro
de la Asociacion Civil Bibliotecas Virtuales de Aragua, toda la informacion y datos
personales que sean requeridos para la realizacién de las labores Administrativas Contables
de Control de Ley, SiN OMItir NiNQUNO.=-==-=======mm o oo
g.Disponer de todos los medios licitos posibles, para el engrandecimiento y desarrollo de la
Cajade Ahorro y SUS ASOCI A0S, === == oo o e e
h.Mantener buenas relaciones con la Asociacion y una conducta de armonia consona con la
filosofiay principio del Ahorroy el bien comUn.-----===-===mm e
i.Dar cumplimiento con carécter obligatorio a cualquier otro aspecto positivo y
necesario que le sea encomendado por el Consejo de Administracion o por la Asamblea.----
ARTICULO 10 Derechos de 10S ASOCIad0S: ---=--===============mmmmmmmmmmmm oo
a.Ejercer e derecho de voz y voto en las Asambleas.--------------=--==-mmcmmcmmmmm e
b.Elegir y ser elegido como miembros del Consgjo de Administracion, del Consegjo de
Vigilancia, de la Comisién Electoral, de los Comités y demas comisiones que se
establ €ZCaN. - ---- ===
c.Exigir por lo menos anualmente el estado de cuenta de sus haberes.---------------------------
d.Tener acceso pleno alos Servicios Asistenciales o Culturales que se establezcan.-----------
e.Pedir y obtener del Consegjo de Administracion lainformacion Administrativa, Contable o
de cualquier otro aspecto relacionado con el funcionamiento de la Cagja de Ahorro. El
consgjo de administracion tendra derecho a no suministrar a los asociados datos que se
consideren de carécter confidencial entre los asociados'y la asociacién y terceras personas.-
f.Solicitar y obtener los préstamos, previé cumplimiento estricto de las disposiciones
dictadas @l reSPECHO.------===mmm o e
g.Dirigirse a Consgjo de Administracion o las Comisiones creadas en el tiempo establecido
y ser atendido debi damente.—---------=--m - m s
h.Percibir los beneficios que le corresponde de los beneficios ordinarios y extraordinarios
obtenidos de | as operaciones propias de |a ASOCiaCi ON.-----==-=======mmmmmmm oo

i.Ser oido por laAsambleade Asociados o € Consgjo de Administracion, en cualquier



procedimiento que le afecte su condicion de AsoCiado.-------=-==========nmmmmmmmm oo
j-Solicitar la nulidad de las Asambleas de Asociados cuando ésta no cumpla con los
requisitos de Ley y 10s Estatutos de la ASOCiaCi ON.-=-===========m = mmm oo oo
k.Cuaquier otro que establezcan los Estatutos, la Ley de Cajas de Ahorros Fondos de
Ahorro y Asociaciones de Ahorro Similares y la Superintendencia Nacional de Cgjas de
N 110 0 e e L
CAPITULO 111
DEL PATRIMONIO

ARTICULOQ 11--nnnmmmmmmmmmmm e

El patrimonio de la Caja de Ahorros estara constituido por |os siguientes conceptos:---------

a.Por e aporte Estatutario de cada uno de los Asociados, equivalente al 5% o 10% de su
remuneracion bésica mensual, que le seran deducidos a través de la némina
quincenalmente, segun sea el caso, a partir de su ingreso a La Caja de Ahorro de los
Trabajadores de la Asociacion Civil Bibliotecas Virtuales de Aragua, de conformidad con
lo previsto en el Articulo 5 de estos EStatut0s. ------=-==-=======nmmmmmm oo oo

b.Por e aporte que hace La Asociacion Civil Bibliotecas Virtuales de Aragua como
estimulo a ahorro, cuyo monto es igual al 100% del aporte del trabagjador Asociado aLa
Cajade Ahorro de los Trabgjadores de la Asociacion Civil Bibliotecas Virtuales de Aragua,
de acuerdo alo establecido en @l literal a.---------=-==-===-mmmmrm o

c.Por las utilidades o beneficios netos obtenidos en las operaciones administrativas de la

d.Por las donaciones o subvenciones extraordinarias que puedan hacer personas naturales o
8 e o= S e e
e.Por los ingresos extraordinarios, provenientes de haberes no reclamados por |os asociados

en el lapso de un (1) afio, asi como también los beneficios de prevision socia sin herederos

f.Por las comisiones provenientes de los créditos que haga la Caa de Ahorros a sus
miembrosy los intereses producidos por |os depdsitos bancari0S.-----------=-=========mmnmuuen
g.Por los bienes muebles o inmuebles, valores o beneficios que por cualquier otro titulo
adquierala Asociacion durante su funcionamiento.-----------=-===-===m-mmmmmmmmm oo
h.Por las reservas legales, establecidas al cierre de cada gjercicio economico de la Caja de
AN 0. === = m oo e
ARTICULO 12-m e e

Los fondos de la Asociacion serédn depositados en Instituciones bancarias o entidades de



ahorroy préstamo, mediante los sistemas de: Fideicomiso, Cuenta Corrientes, Titulos,
Valores, Cuentas de Ahorrosy cuaquier otrainversion seguray de facil realizacion, previa
aprobacion de la Asamblea de ASOCi A0S, ---=-=-=========mmmm e e
ARTICULO 13-
Los titulos, valores, fondos de operacién de la cgja chica y/o cualquier otro documento que
represente parte del haber de la Asociacion, asi como cualquier otro documento que
represente parte de los derechos y obligaciones de la Asociacion, estaran bgjo la custodia
del tesorero, depositadas en cajas de seguridad bancaria.
ARTICULO 14
El monto de la Cgja Chica, sera determinado por €l Consgjo de Administracion, de acuerdo
a movimiento mensual de ingresos y egresos y en coordinacion con e Consgo de
Vigilancia. El fondo de la Caja Chica, debe ser repuesto mensual mente, previa relacion de
comprobantes probatorios de los gastos incurridos. EI Consgjo de Administracion y el
Consgjo de Vigilancia, ordenaran los arqueos de la cgja chica por 10 menos una vez a mes
y todas las veces que se estime conveniente, para verificar el cumplimiento de lo dispuesto
en este articulo.
CAPITULO IV
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA CAJA DE AHORROS

ARTICULO 15-mmm e e

El funcionamiento y administracion de la Cajade Ahorros seregira: -------------=======--=----
a.Por la Ley General de Cgjas de Ahorros, Fondos de Ahorro y Asociaciones de Ahorros
Similaresy su ReglamentO.--------=-m-mmm o m e e
b.Por [0s presentes EStatUt0S. -------=-====== oo e e oo
c.Por las decisiones, acuerdos y reglamentos, emanados del Consgjo de Administracion o
de la Asamblea de A SOCI 008, ~-=-=-=======m=mmmm e
d.Por las decisiones del Consgjo de Vigilancia.----------==-====-=mmmm s
e.Por otras disposiciones emanadas de |a Superintendencia de Cajas de Ahorros que regulen
SU FUNCI ONBIMI @NIEO. === === === ===
PARAGRAFO PRIMERQ: =mnnmmm e e
Los procedimientos administrativos deberén estar escritos y debidamente actualizados en



los Manuales de Procedimientos y Descripcion de Cargosy Funciones del Personal de“La

Caa de Ahorro de los Trabajadores de la Asociacion Civil Bibliotecas Virtuales de

L os Procedimientos, la Descripcion de Cargosy las Funciones del Personal de “La Cagade
Ahorro de los Trabajadores de la Asociacion Civil Bibliotecas Virtuales de Aragua’
deberan ser sometidos a obligatoria revision anual por Comisiones seleccionadas de
Asociados conocedores de la materia y nombradas para tal fin, por € Consgo de
Administracion y refrendados por la Asamblea General, a los fines de mantener actualizada
y al dialos procedimientos administrativos y contables de la Cgja de Ahorros.----------------
ARTICULO 16----nmmmmmmmmm e
L os 6rganos administrativos y de control de laasociacion son; -------=-=======mmmmmmmmmmmmmnae
aLaAsamblea de ASOCial0S.-----=-======mmmm e oo
b.El Consgjo de AdminiStrati ON.-==-======== == e oo oo oo
C.El Consgjo de Vigilancia.----------=-==-mmm oo oo
d.Los Comités que designe la Asamblea, el Consgo de Administracion o € Consgjo de
Vg aNCi A== === m o
CAPITULOV
DE LASASAMBLEAS

ARTICULO 17-mmm e e

La Asamblea de Asociados, representa la totalidad de los miembros de la Asociacién, es €
maéximo organismo deliberante y de toma de decisiones de la Asociacion Civil “Cgja de
Ahorro de los Trabagjadores de la Asociacion Civil Bibliotecas Virtuales de Aragua’ y
constituye su Autoridad Suprema; sus acuerdos obligan a todos los Asociados presentes o
ausentes, siempre que se tomen de acuerdo ala Ley de Cgjas de Ahorro, Fondos de Ahorros
y Asociaciones de Ahorros Similares, su Reglamento, los presentes estatutos y las
providencias, normas operativas y de funcionamiento dictadas por la Superintendencia de
Cajas de Ahorro.

ARTICULO 18-~

Las sesiones de las Asambleas de Asociados, seran Ordinarias 0o Extraordinarias, y sus
atribuciones serén ademés de las establecidas en la Ley de Cgjas de Ahorro y Fondos de
Ahorroy su Reglamento, las contempladas en estos Estatutos.

ARTICULO 19----mm oo

La Asamblea de Asociados se reunira ordinariamente unavez a afio, dentro de |os noventa



(90) dias continuos siguientes ala terminacién del gercicio econdmico, €l cual concluira el
31 de Diciembre de cada afio. En dicha Asamblea se presentara la Memoria y Cuenta del
Consgjo de Administracién, € Informe del Consgjo de Vigilancia, e Informe de Auditoria
Externa del gercicio econdmico inmediatamente anterior, el Presupuesto de Ingresos,
Gastos e Inversiones, €l Plan Anua de Actividades y cualquier otro asunto sometido a la
consideracién de la Asamblea, que conste en la convocatoria respectiva.------------==--=------

ARTICULO 20---=-=m=mmmmmm oo

La Asamblea de Asociados se reunird extraordinariamente siempre que interese a la
Asociacion, debera ser convocada por € Consgo de Administracion, cumpliendo con los
mismos requisitos establecidos para las Asambleas Ordinarias, de conformidad con estos
Estatutos y la Ley de Cajas de Ahorro, Fondos de Ahorro y Asociaciones de Ahorros
SIMIAF 8.~ m == o

ARTICULO 20

Las Asamblea seran ordinarias 0 extraordinarias, y podran ser convocadas por €l Consgjo
de Administracion, por lo menos con siete dias continuos de anticipacion a la celebracion
de la primera convocatoria, indicandose €l lugar, fechay hora de su realizacién y e orden
del dia; y en la que se debera establecer larealizacion de la segunda convocatoria, en caso
de que €l diay hora fijada para la celebracién de la Asamblea no se conformara el quérum
previsto en € articulo 24 de estos estatutos, se dard un lapso de espera de una hora. En este
caso, la Asamblea se celebrara validamente con el nimero de asociados asistentes y sus
decisiones seran de obligatorio cumplimiento para todos los asociados, aun para los que no
hayan concurrido a ella, siempre que se cumpla con lo establecido en la presente Ley, su
Reglamento, los estatutos y los actos administrativos que dicte la Superintendencia de
Cajas de Ahorro. Toda decision no expresada en la convocatoria es nula.-------------=-=-------
Si el Consgjo de Administracion no hiciere la convocatoria de la Asamblea en el lapso
establecido en los presentes estatutos de la asociacion, €l Consgjo de Vigilanciarealizarala
convocatoria dentro del plazo de siete dias siguientes al 1apso fijado.-----------=--=--====-=-----
Cuando la convocatoria a una Asamblea la solicite por o menos el diez por ciento (10%) de
los asociados inscritos, y e Consgo de Administracion se rehusare, la convocatoria sera

realizada por e Consgo deVigilancia dentro de un plazo de siete diassiguientesala



solicitud; en caso de negativa del Consgjo de Vigilancia a practicar la convocatoria, € diez
por ciento (10%) de los asociados inscritos podra dirigirse a la Superintendencia de Cajas
de Ahorro, para que ésta realice |a CoNVOCatOria.------=-==-=========mmm oo
La convocatoria de la Asamblea sefialada en este articulo deberé ser hecha en un diario de
mayor circulacion de la localidad de que se trate y mediante carteles colocados en lugares
visibles de la Asociacion Civil Bibliotecas Virtuales de Aragua.-------------=--=-====--=--=-=---
ARTICUL O 22-- -
La Superintendencia de Cgjas de Ahorro, de conformidad con €l articulo 19 de la Ley de
Cajas de Ahorro y Fondos de Ahorro, podréa convocar a la Asamblea de asociados, cuando
determine la existencia de actos u omisiones que contravengan lamencionada Ley, su
reglamento, resoluciones emitidas por ella o los presentes Estatutos.--------------=--=-=--=-----
ARTICULO 23---mmm e
La Asociacion Civil, deberd notificar por escrito a la Superintendencia de Cajas de Ahorro
y a los asociados sobre cualquier Asamblea, por lo menos con diez dias continuos de
anticipacion a la fecha prevista para la publicacién de la convocatoria, remitiéndole copia

de la convocatoria y de los documentos gque vayan a ser sometidos a la consideracion de la

Las Asambleas de Asociados Ordinarias 0 Extraordinarias se constituiran vélidamente,
constituidas, cuando se encuentren presentes o representados; ------------=-=========mmmmmmnmoo-
a.La mitad més uno de los asociados en el caso que los inscritos no excedan de doscientos
(200) BSOCH A0S, === === === oo o
b.El treinta por ciento (30%) de los asociados en €l caso que los inscritos sean, desde
doscientos uno (201) hasta (500) asoCi A00S.-----==============mmmm e oo
c.El veinte por ciento (20%) de los asociados en e caso que los inscritos sean, desde
quinientos uno (501) hasta mil quinientos (1500) asociados.-----------==-===========mmmnmmummue
ARTICULO 25
La concurrencia por parte de los asociados, a las distintas Asambleas, serd personal. Si un
asociado no pudiera asistir, podra hacerse representar en la persona de un asociado que no
sea miembro del Consgjo de Administraciéon, ni del Consgo de Vigilancia, mediante
autorizacion expresa. Ningun asociado podra representar a mas de un (1) asociado.-----------
ARTICULO 26
Cuando los estatutos de la asociacion no dispongan un porcentgje mayor, una vez
congtituido el quérum reglamentario, se requerira el voto favorable delas dosterceras



partes de |os asociados inscritos para decidir en la Asamblea sobre; -----------=--====mmmmnmeun
1. Disolucién de la cgja de ahorro, fondo de ahorro o asociacion de ahorro similar y €l
nombramiento de una Comision Liquidadora; salvo en los casos en que sean ordenadas por
la Superintendencia de Cajas de ANOrT0.---=-==-==== == oo
2. Fusion o escision de otra u otras cgjas de ahorro, fondos de ahorro o asociaciones de
ahorro SIMilares.---------=-- =
3. Transformacién de cajas de ahorro en fondos de ahorro o viceversa, incluyendo la

transformacion de las asociaciones de ahorro similares en cgjas de ahorro o fondos de

4. Remocion de los miembros de los Consgos de Administracion y de Vigilancia,

preservando el derecho aladefensay al debido proceso.-------------=--=-==-mmmmsmmmmmmmm oo

5. Cualquier otro caso, sefialado en la presente Ley, su Reglamento y los estatutos de la
ASOCH ACH QN === === oo e -
Para la adquisicién y venta de bienes inmuebles se requerird de la aprobacion en la
Asamblea, del veinte por ciento (20%) de |os asociados inscritos.--------------=--=-====--=------
ARTICUL O 27

Las asambleas de asociados tanto ordinarias como extraordinarias, seran presididas por €l
Presidente del Consgjo de Administracion; en su ausencia presidira el respectivo suplente, y
en ausencia de ambos, quien designe la asamblea.

ARTICULO 28~

La separacion de uno de los asistentes a la Asamblea, que se haya constituido con €l
quorum reglamentario, dara lugar a la suspension del desarrollo de la misma, siempre que
se constate que € quérum ha sido roto; en cuyo caso la Asamblea continuard las
deliberaciones s se restituye el quérum el dia siguiente con los puntos no tratados en la
agenda, siendo validos |os acuerdos ya tomados. -------=-==-======m = s oo

ARTICUL O 29- -

La asamblea de asociados sea ordinaria o extraordinaria, celebrada en contravencion a lo
dispuesto en la Ley de Cajas de Ahorro, Fondos de Ahorro y Asociaciones de Ahorros
Similares, su Reglamento, Resoluciones de la Superintendencia de Cgjas de Ahorro y los

presentes Estatutos, se considerarda viciada de nulidad relativa, salvo que el vicio seadetal



magnitud que deba considerarse nula absol utamente.----------==-====== oo e
Dentro de los Treinta (30) dias hébiles siguientes a la fecha de celebracion de la Asamblea,
un nimero de asociados equivalentes al diez por ciento (10%) como minimo, podran
impugnar dicha asamblea, cumpliendo con lo previsto en los articulos 19 de la de Cajas de
Ahorro, Fondos de Ahorro y Asociaciones de Ahorros Similares,--------------=--=--=-=-m-oo-—-
ARTICULO 30----nnmmm e
Son funciones privativas de la Asamblea de Asociados las siguientes. ---------------==---------
1.Elegir y remover los miembros de los Consgjos de Administracion y de Vigilancia, asi
como fijarles las dietas correspondientes de conformidad con lo establecido en el
Reglamento de la Ley de Cgjas de Ahorro y Fondos de Ahorro y en los presentes Estatutos.
2.Designar y remover los miembros de las comisiones y comités creados por estos
EStaULOS, ~=-========= == mmm e e e e oo oo e e e e e e e e e ee
3.Aprobar o no lamemoriay cuentay los informes de los Consgjos de Administracion y de
Vg aNCI A== == === oo e
4.Aprobar 0 no los estados financieros debidamente auditados, y €l plan de actividades
presentados por el Consegjo de AdministraciOn.--------=-=======mmmmmmmmmmmmmmceoeen

5.Autorizar €l reparto de los beneficios obtenidos, previa aprobacion de lo establecido en el
NUMEral @NEENT OF === == === oo e
6.Modificar los estatutos de la caja de ahorro.------=-======= = s
7.Aprobar el presupuesto deingresosy gastos, y €l de inversion.----------------mcmemmmmmmeeoo
8.Acordar ladisolucion, liquidacion, fusion y escision de la cgja de ahorros.-------------------
9.Acordar laformacion de otras reservas distintas a | as establ ecidas en estos Estatutos.
10.Conocer y decidir sobre las reclamaciones de los asociados contra los actos de los
Consgjos de Administracion y Vigilancia.--------=-========mmmm e oo oo
11.Autorizar lasinversionesy contrataciones de carécter social.---------=-======mmmmmmmmmmmmmnan
12.Autorizar la compra venta de bienes inmuebl €S.-------=-===== - m e
13.Autorizar a Consgjo de Administracion para efectuar inversiones que excedan de la
simple administracion, salvo que se trate de inversiones en titulos val ores garantizados por
la Republica de conformidad con laLey que rige la materia.------------===-====nmnmmmmmmmmmmee-
14.Conocer y decidir sobre las medidas de suspension y exclusion de asociados presentadas
por los Consegjos de Administracion y de VigilanCia.--------==-=======mmmmmmmmm oo
15.Aprobar 10s Reglamentos | NEErNOS. ----==-========= == s oo oo e
16.Revisar y aprobar |os asuntos que sean sometidos a su consideracion por los Consejos de

Administracion y de Vigilancia, comisionesy comités, o por |os asociados.--------------------



17.Determinar e monto de la dieta a pagar a los miembros del Consgo de
Administracion y de VigilanCia.---==-=========m oo
18.Cualquier otra facultad que le otorguen la Ley de Cgas de Ahorro y Fondos de Ahorro,
su Reglamento, 0 10s presentes EStatut0s. ---------======m o m oo oo

Las decisiones tomadas con relacion a los numerales 3 a 13, previa protocolizacion del
acta levantada a efecto, deber ser sometidas a la consideracion de la Superintendencia de
Cajas de Ahorro para SuU autOri ZaCi ON.--=-==========m e e o e e
La designacion de los miembros de los Consegjos de Administracion y de Vigilancia, se
efectuarade conformidad con el procedimiento establecido en los presentes estatutos y
mediante el voto directo de [0S asoCiad0s.------=-=-==========m=mmm oo

ARTICULO Bd-mmmmmmm e

L os asociados podran demandar, de conformidad con lo previsto en el Articulo 20 delaLey
de Cajas de Ahorro y Fondos de Ahorro, cualquier actuacion u omision de la Asamblea de
Asociados y del Consgjo de Administracion, que viole o menoscabe sus derechos, ante el
JUEZ COMPE N, -

ARTICULO 32-----mnm oo

De todo lo tratado en la Asamblea, se levantara un Acta, en €l respectivo Libro de Actas de
Asambleas de Asociados, cuya elaboracion sera supervisada por €l Consultor Juridico de la
Caja de Ahorros y la cua sera firmada, en prueba de conformidad, por los miembros del

Consgjo de Administracion, del Consgjo de Vigilancia y los asociados que asistan a la

CAPITULO VI )
DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ARTICULO 33---nnmmmmm e
La Asociacion estara dirigiday administrada por un Consgjo de Administracion, integrado
por Tres (03) miembros principales con sus respectivos suplentes, quienes gerceran los
cargos de Presidente, Tesorero y Secretario Los suplentes en orden de eleccion llenaran las
faltas temporales o absolutas de los miembros principales, en la forma prevista en los
Presentes EStatUL0S, == =-===========mmm oo e e oo e e e e e e e e
PARRAFO UNI CO:mmmmmmm oo oo oo e e



La ausencia de los miembros principales del Consgjo de Administracion, serén cubiertas en
formatemporal o absoluta por los Suplentes respectivos.

ARTICULO 34-nmmmmmm e
Para ser miembro del Consgjo de Administracion, se necesita cumplir con lo siguientes
FOOUI ST OS: === mmmm o m o oo o
a.Ser miembro de la Caja de Ahorro de los Trabajadores de la Asociacion Civil Bibliotecas
Virtuales de Aragua con una antigtiedad no menor a dos (2) afios ininterrumpidos.-----------
b.Poseer conocimientos en materia contable o de administraci On.-----------------=-=---=--------
c.Ser de reconocida solvencia ética, moral y econdémica dentro de la Asociacion.--------------
d.Ser mayor de edad.-------=-===mm
e.Estar en pleno goce de sus Derechos Civil€S,----==-======mmmmm oo oo
f.Ser Venezolano No haber sido destituido por fraude, negligencia o por imprudencia
manifiestaen el cumplimiento de sus actividades laborales o en |la Cgja de Ahorros.----------
g.Estar solvente con [a A SOCI Ci ON.-=-======= == mmm e e o e o s
h.Cualquier otro que se establezca en 10s Estatutos.--------=--==========mmmmmmm oo
ARTICUL O 35-mmmmm i m oo oo oo e
No podran ser miembros del Consgjo de Administracion o de Vigilancia, Comision
Electoral, Comités de Trabajo 0 COMiSiONES, QUIENES: ------==========nmmmmmmm oo
a.- Hayan sido destituidos en €l desempefio del Cargo en una Caja de Ahorro o Fondo de
Ahorro, por motivo de irregularidades establecidas en la presente Ley.--------------------------
b.- Hayan sido objeto de condena penal mediante sentencia definitivamente firme, dentro
delos diez (10) afios siguientes al cumplimiento de la condena.--------------=-======mmnmmumu--
c.- Hayan sido removidos de su cargo, como consecuencia de un procedimiento
administrativo de conformidad con lo establecido en la Ley Organica de la Contraloria

General de la Republica, dentro de los diez (10) afios siguientes a cumplimiento de la

d.- Hayan sido destituidos de su cargo como consecuencia de un procedimiento
disciplinario de conformidad con laley que rige |la materia de la funcion publica.-------------
e.- Hayan sido declarados en quiebra culpable o fraudulentay no hayan sido rehabilitados o
quien se encuentre sometido a beneficio de atraso para la fecha de la eleccion.----------------
f.- Hayan sido presidentes, directores o administradores de Cajas de Ahorro o Fondos de
Ahorro objeto de suspension, intervencion o liquidacién, dentro de los seis (6) afios
Precedentes.-—----------m oo

g.- Sean miembros de las Juntas Directivas de sindicatos o de la Junta Directivadela



Asociacién Civil Bibliotecas Virtuales de Aragua a la que prestan servicios.-------------------
h.- Tengan parentesco hasta € cuarto grado por consanguinidad y segundo de afinidad con
cualquiera de los demés miembros del Consejo de Administracion o Vigilancia.--------------

i.- Cualquier otro que se establezca en los presentes Estatutos.---------------=--=--===--m-mmuuuuv
ARTICULO 36 mmmmmmm e e

Los miembros del Consgjo de Administracion, Consegjo de Vigilancia, y sus suplentes,
serén electos por votacion directa, personal, secreta y uninominal, por un periodo de tres
anos, y podran ser reelectos para un periodo consecutivo de igual duracién mediante un
proceso electoral. Los miembros del Consgjo de Administracion, Consegjo de Vigilanciay
suplentes, electos por dos periodos consecutivos, independientemente de los cargos
ostentados, no podra optar a cargos en ningin Consgo, mientras no haya transcurrido €l
lapso de tres afios contados a partir de su Ultima gestiOn.----------=======mmmmmmmmmm oo

ARTICUL O 7~ mmmmm oo e e

Tanto e Presidente como € Tesorero del Consglo de Administracion y los empleados
encargados del manejo directo de los fondos de la Cagja de Ahorro, constituirédn una fianza,
equivalente a un porcentaje del dos por ciento (2%) de los ingresos estimados del
presupuesto vigente de la Caja de Ahorros, que debera presentarse dentro de los quince (15)
dias siguientes al registro del acta de toma de posesion de |os respectivos cargos y remitirse
ala Superintendencia de Cajas de Ahorros dentro de los siete (7) dias siguientes a la toma

Los miembros del consgo de Administracion deben presentar una declaracion jurada de
patrimonio y balance personal visado por un contador publico colegiado, a comenzar y a
finalizar su gestién, ante la Superintendencia de Cgjas de Ahorro, de conformidad con la

ARTICULO 30----nmmm e

EL Consgo de Administracion, presidido por su Presidente, se reunir4 con caracter
ordinario cada mes (1 mes) y en forma extraordinaria cuantas veces sea necesario y se
consideraran validamente constituida con la presencia de la totalidad de sus miembros para

resolver |0s asuntos que requieran unainmediata solucion, las resoluciones se tomaran por



mayoria de votos y deberan constar en €l libro de Actas del Consgjo de Administracion.-----
ARTICULO 40-----==mm e

Los miembros del Consgjo de Administracion son solidariamente responsables de los
acuerdos tomados por e Consgo. Quedando excluido de esta responsabilidad los que
hubieran salvado su voto, haciéndolo constar en € Acta respectiva La ausencia
injustificada de un miembro, no lo excusa de la citada responsabilidad.-------------------------
ARTICULO 4o

Lafaltainjustificada del cualquier miembro principal a tres (3) reuniones consecutivas o a
cinco (5) en un periodo de noventa (90) dias continuos de cualesquiera de los Consejos de
Administracion o de Vigilancia o Comités que fueren creados, se consideraran abandono
del cargo y se procedera a su sustitucion, conforme lo establece la Ley de Caja de Ahorros.
ARTICULO 42~ mmm e

El Consgjo de Administracion esta facultado para nombrar Comisiones destinadas &l
estudio e informacion de los asuntos de intereses para la Asociacion. Dichas comisiones
tendréan caracter Ad Honorem, y estardn constituidas en la forma determinada por €
Consgjo y la Aceptacion del mando serd de carécter obligatorio, savo causa plenamente
comprobaday justificada ante el Consgjo de Administracion y con satisfaccion de éste.-----

AR T I CUL O 43 m e

Se estableceran dietas para los miembros principales y suplentes de los Consgjos de
Administracion y de Vigilancia, en razon de su asistencia a las reuniones, de conformidad
con lo establecido en los estatutos de la asociacion el monto de la dieta sera fijado por la
Asamblea, de acuerdo a un tabulador aprobado por la misma.-----------=-=--=-==-mmemcmmmmmemeem

Los miembros principales del Consgjo de Administracion y de Vigilancia, y Comisién
Electoral recibiran viéticos por la asistencia de la Asamblea, procesos electorales, foros o
eventos de caracter gremial, este monto sera fijado por la Asamblea.--------------=======om----
ARTICULO 4 mmmm e

El Consgjo de Administracion tendra a su cargo la administracion, el manegjo y la direccion
de todos los asuntos de la Asociacion, correspondiéndole las atribuciones y deberes
SIQUIENIEES, === === o o o oo o e e
1. Ejercer la representacion de la asociacion y designar apoderados judiciales y
extrgudiciaes; estas atribuciones podran ser delegadas en la persona del Presidente del
Consgjo de Administracion. Solo seréan asumidos por la asociacion, los honorarios
profesionales y gastos generados como consecuencia del gercicio de acciones para la
defensa de |os derechos e intereses de |a miSma.----------=-=-=-=====m=mmmmmmmm oo



2. Contratar € personal necesario para €l cumplimiento de los fines de la asociacién, esta
facultad podra ser delegada en la persona del Presidente del Consegjo de Administracion. El

Consgjo de Administracion podra reservarse expresamente |os casos que requieran de su
0] £0]07= 6 0 R

3. Crear los comités de trabgjo o comisiones, a excepcion de la Comision Electoral, y
designar sus miembros entre los asociados quienes deberan ser ratificados o no en la
ProXima A SamDl Q. - === === oo
4. Informar a la Asamblea sobre los litigios que se encuentren pendientes, asi como de la
contratacion de apoderados judiciales y extrajudiCial €S.---------=-==-====mmmmmmm oo

5. Convocar y presidir las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias.------------------=-----------
6. Notificar la fecha de realizacion de la Asamblea a los asociados con quince dias previos
alapublicacion o fijacion de carteles de la convocatoria.--------------=-========mmsmmmmmmm oo

7. Cumplir y hacer cumplir los estatutos de la asociacion, la presente Ley, su Reglamento,
los acuerdos de la Asamblea, las decisiones asentadas en actas del Consgo de
Administracion y de Vigilancia; asi como las normas, procedimientos y medidas dictadas
por la Superintendencia de Cajas de ANOITO.------==== == m s m oo

8. Administrar los bienes de la Cgja de Ahorro, que bajo ninguna circunstancia podran ser
admiNiStradOs POI LEF CEIOS. -~ === == e oo e e
9. Decidir la suspension temporal de los asociados incursos en causales de exclusion.--------

10. Contratar la auditoria externa anual que debe enviarse a la Superintendencia de Cajas de
Ahorro, de conformidad con la presente L ey .-----=-==-=-=mm o e s m oo

11. Presentar a la Superintendencia de Cajas de Ahorro € proyecto del presupuesto de
ingresosy gastosy el de inversion parael gercicio, dentro de los treinta dias (30) continuos
siguientes, contados a partir del cierre de su respectivo gjercicio econémico.-------------------

12. Presentar a la Asamblea Ordinaria 0 Extraordinaria €l proyecto del presupuesto de
ingresos y gastos y €l de inversiéon de la asociacion para € gercicio, dentro de los noventa
dias continuos siguientes, contados a partir del cierre de su respectivo g ercicio econdmico,
con la consideracion de las observaciones y recomendaciones realizadas y presentadas a la
Asociacion por la Superintendencia de Cajas de Ahorro. Cuando no se recibiera respuesta

oportuna de la Superintendencia de Cajas de Ahorro se considerara aprobado €l proyecto



13. Ejecutar €l presupuesto de ingresos y gastos y de inversion cuando sea aprobado por la
Asamblea Ordinaria o Extraordinaria, previo a su aprobacion solo procederd a realizar los
gastos normales y necesarios para €l funcionamiento de la asociaci On.------------==-===-==-----
14. Suscribir y certificar los contratos individuales de trabagjo con cada trabajador, en los
que se especifiguen sus funNCioNes Y remuUNEraCi ON.--------=-=======mmm oo
16. Las demas competencias que le sefiale la presente Ley, su Reglamento y |os estatutos de
1@ 8SOCH BCH N, == === === == oo e
PARAGRAFO UNICO: —-mmmmmmm oo oo oo e
L as decisiones emanadas del Consegjo de administracion deben ser notificadas por escrito a
Consgjo de Vigilancia, dentro de las cuarentay ocho (48) horas siguientes, contadas a partir
del momento en que Se A0OPLEN. === == === mmm o o o e
DEBERESDE LOSMIEMBROSDEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
DEL PRESIDENTE

ARTICULO 45 mmmm e

El Presidente del Consejo de Administracion o quien haga sus veces, es el érgano oficial y
gjecutor inmediato de la Asamblea y del Consgjo de Administracion y le corresponde las
atribuciones siguientes:

a Presidir las reuniones del Consejo de Administracion.----------=-======mmmmmmmmmmmmmmnae
b. Representar a la Asociacion ante funcionarios, corporaciones y deméas personas
naturales o juridicas, cuando asi o determine el Consgo de Administracion.-------------------
C. Contratar, previa aprobacion del Consgjo de Administracién, apoderados judiciales
extragjudiciales que representen a la Asociacion en los asuntos judiciales o extrajudiciales
que se le presenten, pudiendo igual mente revocar |os mandatos otorgados.---------------------

d. Suscribir, conjuntamente con el Tesorero, la apertura y movilizacion de cuentas
bancarias asi como la correspondencia general de la Asociacion, los cheques,
comunicaciones bancarias, contratos, documentos y todos los deméas desembolsos por
concepto de prestamos a los Asociados, previa aprobacion del Consejo de Administracion.-

e. Firmar, conjuntamente con e Secretario, las convocatorias para las Asambleas y

reuniONES del CONSEY 0.----=-=-=====mm oo oo e

ARTICULO 46--mmmmmmm e e
Corresponde al Tesorero las siguientes atribuciones y deberes; --------------=--=--mmommmmmemv

a Asistir alas reuniones del Consegjo de Administraci On.---------=-========mmmmmmmmmmmouov



b. Suscribir conjuntamente con e Presidente la apertura y movilizacion de cuentas
bancarias asi como los cheques, contratos documentos y demés actividades de caracter
econdmico o financiero en que la Asociacién intervenga o forme parte.---------------=-=-------
C. Velar porgue se realicen mensualmente las conciliaciones bancarias.-------------------
d. Velar porque los comprobantes de egresos e ingresos sean conservados, ordenados y
archivados en estricto orden Cronol OQi CO.-=-==-==========mmmm oo
e. Conformar los pagos autorizados por €l Consgjo de Administracion.-------------------
f. Presentar trimestralmente a la Superintendencia de Cajas de Ahorro un Balance de
Comprobacion e informar sobre € nimero de Asociados y monto de los ahorros. Al
finalizar e gercicio econdmico, €l Tesorero debera velar para que € administrador
produzca los estados financieros correspondientes y los Estados de Ganancias y Pérdidas,
remitiéndolos, a mas tardar, durante la primera quincena del mes de febrero a la
Superintendencia de Cajas de Ahorro, debidamente codificado de acuerdo a Cdadigo de
Cuentas contenido en la Circular Nro. 96 de la Superintendencia de Cajas de Ahorro y
detallado con clara explicacion en los Manuales de Procedimientos de La Caja de Ahorro
de los Trabajadores de la Asociacion Civil Bibliotecas Virtuales de Aragua.-------------------
g. Velar para que no se mantenga dinero en la Cga Chica en cantidad superior al
monto establecido para su funcioNaMI eNEO.---=--========= === oo e
h. Velar para que los gastos superiores a la cantidad permitida en los procedimientos
de la Caja de Ahorro de los Trabajadores de la Asociacion Civil Bibliotecas Virtuales de
Aragua, se hagan por el sistema de cheques comprobante. Los pagos menores se podran
hacer por Caja ChiCaL---==-=====mm = o e e e
i Las demés atribuciones que le fije e Consgjo de AdministraciOn.-----------------------
DEL SECRETARIO

ARTICULQ 47---nmm e e
Son atribuciones del Secretario: ------=-===m=m=m=mmm

a Firmar, conjuntamente con el Presidente, las convocatorias a la asamblea Ordinaria
o Extraordinariay de las reuniones del Consejo de Administracion.--------------=-====enumn--
b. Hacer efectivas las convocatorias a los Delegados para la Asamblea, asi como

también alos miembros de los Conseg os para | as respectivas reuniones que se celebren.-----



C. Elaborar y llevar las minutas y actas de las sesiones de la Asamblea, del Consgjo de
Administracion y transcribirlas en los Libros de Actas respectivos.------------------=-----------
d. Hacer llegar, semestramente a cada Asociados un estado de cuenta con indicacion
de sus haberes, obligacionesy saldo real .-----------==-==-m oo
e. Las demés atribuciones que le fije el Consgjo de Administracion relativas a su

CAPITULO VII
DEL CONSEJO DE VIGILANCIA

ARTICULO 48----nmm e
El Consgo de Vigilancia serd el 6rgano encargado de supervisar que las actuaciones del
Consgjo de Administracion se adecuen a lo establecido en los estatutos, a las decisiones de
la Asamblea, todo de conformidad con o dispuesto en |la presente Ley, su Reglamento, y
los actos administrativos emanados de la Superintendencia de Cgjas de Ahorro, para asi
garantizar e buen mangjo de los haberes de los Asociados, vigilar y fiscalizar
periddicamente la actividad econdmicay contable de la cgja.--------------=-=-===mmmmmmmmmenan
ARTICULO 49 mmm e
El Consgo de Vigilancia estara compuesto por tres (3) miembros principales y sus
respectivos suplentes, quienes gerceran los cargos de Presidente, Vicepresidente y
Secretario. Los suplentes deberan reunir los mismos requisitos de los principales y tendrén
derecho a asistir alas reuniones de los Consejos respectivos, con voz pero sin voto, cuando
estén presentes sus principales. Los miembros del Consgjo de Vigilancia estén facultados
paraasistir acualquier reunion del Consegjo de Administracion, con voz pero sin voto.
ARTICULO 50~
Son atribuciones del Consgjo de VigilanCia: -------=====mmmm oo
1- Practicar por |o menos unavez a mes el arqueo de Cga Chica.--------------=--==--=--=-om--
2- Revisar trimestralmente toda la documentacion, correspondiente a prestamos, cualquiera
sea su tipo, afin de determinar se estan gjustados a los dispuesto en |os estatutos.-------------
3- Velar porque e Consgo de Administracion, remita directamente a cada Asociado, por 1o
menos una vez semestralmente, un estado de cuenta y recibir las conformidades o reparos
CONTESPONAI NS, - = === == oo o s
4- Presentar a la Asamblea General Ordinaria el informe anual razonado, acerca de los
resultados obtenidos con motivos de SU aCtuagi ON.-----=---==-=======mmmmmm oo
5- Supervisar la elaboracion y suscribir el Balance General y € Estado de Ganancias y
Pérdidas, Estado de Cambio de la situacion Patrimonial y estado de Flujos del Efectivo, que



seran remitidos a la Superintendencia de Cagja de Ahorro del Ministerio de Finanzas, a
cierre de Catda g ErCICI0.--=--====== === m oo e e
6- Asistir alas Asambleas Ordinarias o Extraordinarias, con voz pero sin voto.----------------
7- Presentar a Consgio de Administracion, asi como también a la Asamblea General
Ordinaria, las observaciones y los estudios que Juzgue pertinentes para el funcionamiento y
buena marcha de |a ASOCH 8CI ON.--=-=-=-=== === e
8- Presentar por escrito al Consgo de Administracion un informe Trimestral sobre su
conformidad o reparos respecto a la actuacion de este periodo y en genera vigilar o
fiscalizar todas las operaciones y toda la marcha de la Asociacion, a efecto quedan
embestido de las més amplias facultades y congtituidas las funciones que a estos

funcionarios acuerdan las disposiciones del codigo de comercioy cualquier otra disposicion

9- Ordenar que se practique una auditoria a final de cada gjercicio econdmico, observado
lo dispuesto en la Resolucion Nro. 1.794 del Ministerio de Finanzasy que dicho informe de
auditoria sea remitido a la Superintendencia de caja de Ahorro.------------=--=--=--=mcemceeuo—-
10- Cualquier otrafuncion que le encomiende la Asamblea General .-----------------=--=-------
CAPITULO VIII
DE LA CONSULTORIA JURIDICA

ARTICULO Bl-mmmmmmm e

La Caga de Ahorros los trabagjadores de la Asociacion Civil Bibliotecas Virtuales de
Aragua, podra contratar a los Abogados externos que fuere necesario, para la efectiva
marcha de la misma, quienes deberan ser profesionales del Derecho, egresados de una
Universidad Nacional reconocida, con no menos de cinco (05) afios en el gercicio de su
profesion. Los Honorarios Profesionales, los acordara directamente el Abogado con el
Consgjo de Administracion, para lo cual se suscribiria un Contrato de Servicios
Profesionales, en el cua se especificarian las obligaciones y honorarios causados por las
diversas actuaciones del Abogado o Abogados, a favor de la Caja de Ahorros. Asi mismo,

la Cagja de Ahorros, a través del Consgo de Administraciéon, podra otorgar Poder
debidamente autenticado, al Abogado o Abogados contratados, para una mejor defensa de

los derechos e intereses de la Caja de ANOITOS.----=-=-=-=====mmm oo oo



Y N € Y U [0
Los honorarios profesionales del Asesor juridico en caso de cobros judiciales o
extrajudiciales se pagaran al abogado Asesor un porcentaje que fluctuara entre €l cinco (5)
por cientoy el diez (10) por ciento, dependiendo del monto acordado, previa aprobacion del
consejo de Administracion, tomando en cuanta que la Caja de Ahorros, Fondos de Ahorros
son asociaciones civiles sin fines de lucro. Su contrato de trabajo se regira por estos
estatutos, por laLey del Trabajo, su reglamento, resolucionesy decretos presidenciales.-----
ARTICULO B2---nnmmm e
Son atribuciones de los Abogados externos contratados: --------------=-==========mmemmmmmmmemeem
1-Evacuar las consultas que le fueren sometidas a consideracion por € Consgo de
Administracion o la Asamblea de Asociados.
2-Asigtir a las reuniones del Consglo de Administracion o Asambleas de Asociados, a
requerimientos de dichos 6rganos.
3-Dictaminar sobre las materias que sean sometidas a su consideracion por e Consgo de
Administracion o por la Asamblea General y readlizar los estudios de la documentacién,
relativas a las operaciones crediticias de la Caja de Ahorros, asi como la redaccion de
documentos relativos a los contratos y demas actos en que la Cgja de Ahorros intervenga.
Las demés que se convengan en el respectivo Contrato de Servicios Profesionales a
suscribir entre la Caja de Ahorrosy el Abogado.
ARTICUL O 53---mmm i m oo oo
La documentacion que requiera un asociado como ocasion de una operacion crediticia
debera ser redactada por €l asesor Juridico de la caja'y € asociado correra con todos los
0aSt0S QUE ESEE CONEIAE0 GENENE.-=-=-==== == oo oo e
CAPITULO IX

DE LOSPRESTAMOS
ARTICUL O B4
Se concedera préstamos a Corto, Mediano, Largo Plazo y Especiaes, no podran exceder del
ochenta por ciento (80%) de los haberes del socio paralafechade lasolicitud.----------------
La Cgjade Ahorros podra conceder a sus Asociados, |as siguientes clases de préstamos:-----

1-Préstamos a Corto Plazo, que seran cancelados en un lapso de tiempo que no excedera de

2-Préstamos a Mediano Plazo de 12 & 24 MEeSES.-------=-=-=======m=mmmmmmmmmm oo oo
3-Préstamos alargo plazo o especiales de 24 a 36 MeSes.-----------=-=-=-=====-mm-mmmmmmoommo-

4-Préstamos hipoteCari 0S.--=-=-========mmm oo



DE LOSPRESTAMOSDISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 55 mmmm e
Los préstamo especiales y a largo plazo o hipotecarios, se concederan con la aprobacién
unanime de los seis (6) miembros del Consgo de Administracion, siempre y cuando
medien las circunstancias inherentes a cada caso. Para la aprobacion de los préstamos a
corto y mediano plazo se requerira la aprobacion de la simple mayoria de los miembros del
referido CONSEY0.-------=-mmmmm oo -
ARTICUL O 56----===nnmmm oo
Todo asociado conviene en que sus ahorros y haberes garantizan especialmente y en primer
lugar los préstamos obtenidos de la Caja de Ahorros, y cualquier otra obligacion contraida
CON 1@ A SOCHACH ON. === === = o oo
I 010 -
Los préstamos deberdn ser pagados dentro de los plazos establecidos en cada una de las
modalidades contempladas en |0s presentes Estatutos.--------------=-==-=-==-=mmmmmcmmmm oo
PARAGRAFO PRIMERO: En €l caso que se omita en ndbmina de pago, € descuento de los
abonos del crédito concedido, € asociado deberd cancelar su cuota correspondiente a la
Cajade Ahorros en los siguientes cinco (5) dias a cobro de su sueldo.-------------=-=--=-=-----
PARAGRAFO SEGUNDO: El prestatario podra hacer abonos parciales, y cancelar €
préstamo en un plazo menor a acordado, y seran reintegrados los intereses no causados;
pero considerandose cual quier fraccion de dias como mes compl eto.------------=------=--------
ARTICULO 58---mnmmm oo
En ningln caso los montos dados en préstamos a conceder por la Cga de Ahorros
excederan del Cincuenta por ciento (50%) del patrimonio de esta. A los efectos de esa
limitacion, se entiende como patrimonio efectivo de la Caja de Ahorros, la suma de los
haberes de | os asociados, més las utilidades netas y disponibles habidas durante el gercicio,
libre de reservay no distribuidas entres |os asociados.----------=-=--=-========msmmmmmmm oo
ARTICUL O 50---nmmmmm oo
Los préstamos y deméas operaciones de crédito estan limitados a sus asociados, no pudiendo
otorgarse préstamos aterceros, ni garantizar obligaciones de €stos.------------------------------
ARTICULO B0----====mmmmmmmmmmmmmmooomooeoeeeeeeeeeeeeeeeooooooooeeeeeeeee



Todas las solicitudes de préstamos se dirigiran al Consgjo de Administracion, mediante
formularios disefiados especialmente a tal efecto, el cual deberd contener la expresa
autorizacion del asociado para que se le efectien los descuentos correspondientes, de
acuerdo alas disposiciones del presente Capitul 0.---=---=======m e mmm oo
ARTICULO B-mmmmmmm oo
En todo documento de préstamo, concedido por € Consgo de Administracion, debera
citarse lafecha de sesién en que fue aprobado.----------======== s m o
ARTICULQ B2---=nmmmmm e
No se otorgaran nuevos préstamos al asociado deudor de la Caja por préstamos, cuando
éste adeudare cantidades por idéntico concepto, salvo cuando ocurran circunstancias
especiales que a Juicio del Consgjo de Administracion estén debidamente justificadas, y
siempre que los peticionarios hubieren cancelado el cincuenta por ciento (50%) por lo
mMenos del Crédito anterior.------=-=-=m=m-m oo oo
Una parte del préstamo se utilizara para cancelar € saldo adeudado, y la otra parte para
satisfacer €l gasto invocado por €l asociado.--------========= == m s e
PARAGRAFO UNICO: En caso de comprobarse falsedad en |os motivos expuestos por el
solicitante, este perderael derecho de utilizar de nuevo la Cgja de Ahorro para solicitar
préstamos durante un (1) afio, después de haber cancelado el préstamo anterior si 1o
tuviere, o a partir de la fecha en que se compruebe & hecho sancionado. De tal
circunstancia debera dejarse constancia escrita en su expediente.----------=-=--==mmmcmmmmmmeee
ARTICUL O B3 mmmmm i m oo
La Caja de Ahorro solo concedera préstamos después de que |os asociados tengan doce (12)
meses de haber ingresado o reingresado a la Asociaciéon y se llenen las condiciones
establecidas en 10S EStatut0S. ---=-=--=========mmmmm oo
ARTICUL O B4 m oo m oo oo
Cuando un asociado deje de pertenecer ala Asociacion por muerte, o por cualquiera de las
causales previstas en estos estatutos, 10s saldos de préstamos que tenga pendientes de pago
para la fecha de cesacion se entenderan garantizados especialmente con sus haberes en la
A SOCTACH O, === === oo
ARTICUL O 65 mmmmm oo oo e
El Consgo de Administracion fijara en un lugar visible y gustado al horario de la
Asociacién Civil Bibliotecas Virtuales de Aragua, los dias y horas hébiles para realizacion
de los tréamites relacionados con préstamos u operaciones de Caja.-------------===-=====n=nmom--
ARTICULO 6= mmmmm oo e



En caso de liquidacion de la Caja de Ahorros, los préstamos se consideraran de plazo
VNI 0.~ === oo
ARTICUL O B7---mmmmmmm o m oo o e moeeeeeeeeeeeeee
Cuando algun miembro del Consgjo de Administracion solicite un préstamo, se abstendra
de opinar acerca de su propia solicitud y se convocara €l suplente respectivo para que asista
lasesion, enlacual sevayaaestudiar € Cas0.------=-========mmmmm oo
LOSPRESTAMOSA CORTO, MEDIANO, LARGO PLAZO Y ESPECIALES

I 010
Los préstamos a corto plazo se concederan hasta por un ochenta por ciento (80%) de los
haberes del asociado para la fecha de la solicitud, por un plazo que no excedera de doce
(12) meses, y se pagarén a la Caja de Ahorro mediante cuotas mensuales, iguaes, fijas y
consecutivas, deducidas de sueldo o salario del asociado respectivo en cada fecha de pago.
Estos préstamos devengaran intereses anuales cal culados sobre saldos deudores, |os cuales
se deduciran en e momento de ser otorgados el préstamo a la tasa del doce por ciento
(1296) @NUAL == ===
ART I CUL O B9 mmm oo e
L os préstamos a mediano plazo se concederan hasta por € ochenta por ciento (80%) de los
haberes del asociado paralafecha de la solicitud, devengando un interés calculado a latasa
del doce por ciento (12%) anual, sobre saldo deudor y seran deducidos en e momento de
otorgar € préstamo y por un lapso maximo de veinticuatro (24) meses.-------------------------
ARTICUL O 70 mmmmmmmm oo e e
L os préstamos especiales solo se concederdn cuando medien las siguientes circunstancias:
1-Nacimiento de un NijO.---=--===mmm oo oo
2-Enfermedad del solicitante, o de los familiares del solicitante que estén bajo su cuidado.--
3-Fallecimiento de alguno de los familiares del solicitante que estén bajo su cuidado.--------
4-Matrimonio del SOl CItaNnte,------=-===== = o oo
5-Cualquier otra circunstancia debidamente justificada por el asociado a Consgo de
Administracion y aceptada POr ESte. === =mmmm e s
AR T I UL O 7 m e

L os préstamos Especiales seran evaluados por |os Consegjos de Administracion y



Vigilancia, (Soporte de Documentacion) para su aprobacion, pagaderos en cuotas deducidas
del sueldo o del salario respectivo (seglin sea el caso), en cada fecha de pago de acuerdo a
los cal cul os establ ecidos en |os procedimientos de la Caja de Ahorro de los Trabajadores de
la Asociacién Civil Bibliotecas Virtuales de Aragua.---------=-=========mmmmmmmmm oo
Los préstamos especiales se concederan a aguellos asociados de la Cgja de Ahorro, que
sean de reconocida solvencia, y que para el momento de la solicitud se encuentren en
situacion de emergencia, y sus haberesen la Cagja sean menores ala cantidad solicitada,
debiendo prestar fianza a satisfaccion del Consgjo de Administracion por cuatro (4)
asociados de la Cgja de Ahorro, cuya disponibilidad en la Asociacién sea suficiente para
responder por la garantia ofrecida, la cual quedara congeladay seiraliberando en lamisma
proporcion que el préstamo se vaya cancelando. En estos casos no se podra afectar mas del
ochenta por ciento (80%) de los haberes de cada uno. El lapso para la cancelacion de este
tipo de préstamo no podréa exceder de treinta y seis (36) meses y devengaran un interés
calculado alatasa del doce por ciento (12%) por ciento anual.---------------====-==-===-mmnmo--
DE LOSPRESTAMOSA LARGO PLAZO O HIPOTECARIOS

ARTICUL O 72 mm i m oo e oo e e
La Cga de Ahorro, en la medida de sus posibilidades financieras, podra conceder
préstamos a largo plazo o hipotecarios hasta por la cantidad de nueve millones de Bolivares
(Bs. 9.000.000,00) cuando los mismos se destinen a la adquisicién de vivienda o
construccion sobre terreno propio, paraliberar de gravamen la propia casa, o paraampliarla
(O 0 = o Rt
ART I CUL O 73 mm e e
Los préstamos hipotecarios se concederan por un plazo maximo de treinta y seis (36)
meses, devengando |os intereses de la tasa activa que establece la Ley que rige la materia
habitacional, calculados sobre saldos deudores y serédn cancelados mediante el pago de
mensualidades iguales fijas y consecutivas en cada fecha de vencimiento de pago,
comprendiendo las mismas €l interés, laamortizacion de capital y las primas de seguros.----
El prestatario podra hacer anticipadamente, abonos parciales a la cancelacion definitiva, en
este Ultimo caso no estara obligado a pago alguno por intereses no causados.------------------
ART I CUL O 74 mm i m oo e e e
Para obtener estos préstamos se requiere que el solicitante carezca de vivienda propia, y no
posea bienes suficientes para destinarlos atal fin, o que solo posea una casa sobre la cual
pese algin gravamen hipotecario y pretenda su liberacion, o que desee repararla o
ampliarla, previa comprobacion, en estos Ultimos Casos.---------========mmnmmmmmmmm oo



ARTICULO 75
Parala concesion de esta clase de préstamo, se tomara en consideracion, ademés de la
garantia real de la propiedad, la concurrencia de por lo menos cuatro (4) de las siguientes
CIFCUNSLANCI @S === === === mm o oo oo e -
1.Monto del aporte iNdiVidual .--=--========mmm s e e
2.Cargas familiares.----==-==== = oo e e
3.No poseer aparte del sueldo, otras rentas que le den facilidades para adquirir, liberar,
ampliar o reparar € INMUEDI€.------==- = m e
4.Antigledad del servicio en la ASOCIaCi ON.--=-=======mmmmmm oo e e e e
5.Antigliedad minima de tres (3) afios como asociado de la Cgja de Ahorro.--------------------
6.Capacidad econdmica para pagar las cuotas que se le fijen.---------=-m-mmmmmmmmmmeeeeeoe
ART I CUL O 76 mmmmm oo e o
No se concederdn préstamos a largo plazo o hipotecarios cuando €l bien que se pretende
adquirir, reparar 0 ampliar esté construido sobre terrenos municipales, o del Instituto
Agrario Nacional (IAN), o sea propiedad del INAVI, a menos que € afiliado adquiera el
terreno en propiedad, u obtenga la autorizacion correspondiente, Ilevando |os requisitos de
laLey para otorgar garantia hipotecari a.-------==-========mm oo
ARTICUL O 7 7-mmmmmmmm s e oo e oo e e
Los préstamos con garantia hipotecaria deberén estar garantizados con hipoteca lega y
especial de primer grado, constituida sobre el inmueble objeto del crédito, y a favor de la
Caja de ANOr 0. m=== == o o o e e
ART I CUL O 78 mm oo oo
Para € otorgamiento de los créditos hipotecarios se efectuard un avallio del inmueble
objeto del crédito, realizado por un perito designado para tal fin, por € Consgo de
Administracion. El monto del crédito hipotecario no podra exceder de un setenta 'y cinco
por ciento (75%) del avallo efectuado al inmueble, y los gastos del mismo seran por cuenta
del PELICIONAIT 0. === == === === = oo oo oo e
ARTICULO 79--mnmmmm e oo
Es requisito indispensable para la obtencion de este tipo de préstamo, que €l prestatario

contrate un seguro de vida o de gravamen hipotecario afavor de la Cajade Ahorro, por €



monto del préstamo solicitado y que lo cubrira hasta su cancelacion.---------------=--=---------
ARTICUL O 80---mmmmmmmmm e e
Los documentos de los créditos hipotecarios seran redactados por el asesor legal de la
Asociacion con todas las determinaciones legales pertinentes, y deberan ser protocolizados
por ante la Oficina Subalterna de Registro de la Jurisdiccién correspondiente. -----------------
ARTICUL O 8- mmmmmmmmmm oo o
Cuando €l prestatario dejara de pertenecer a persona de la Asociacion Civil Bibliotecas
Virtuales de Aragua'y en consecuencia pierda la condicion de asociado de la Caja, €l plazo
del préstamo hipotecario no sufrira limitaciones, siempre que esté solvente en €l pago de las
cuotas de amortizacion de capital € iNterés.-------=--mmmmm oo
En caso contrario, €l plazo se considerard como vencido, pero se aplicara la tasa de interés
vigente en la banca hipotecaria.---------=-==-==-= ==
ARTICULO 82------nn oo
Los préstamos hipotecarios se concederan una sola vez, savo que € asociado contraiga
nuevo matrimonio, ya lo haya cancelado, y el primer inmueble haya sido adjudicado al
primer conyuge 0 alos hijos de ESte.-------==nmmmmmm oo e
CAPITULO X
DEL MUTUO AUXILIOY MONTEPIO

ARTICULO 83---mm e
Se establece € mutuo auxilio entre los miembros de la Asociacion para el siguiente caso:---
Al fallecimiento del conyuge del asociado que no esté judicialmente separado de éste, o de
los padres o de los hijos solteros legitimos, o reconocidos de cualquiera de los miembros
de la Asociacion que estén bajo su proteccion, se dard a Asociado el equivaente
a la cantidad de dos mil bolivares (2.000,00) por cada Asociado de la Caja, para ese
N OIMIENIE Q. = = === === = = = o oo
ARTICULO 84~
En caso de muerte del Asociado, se debera cancelar montepio a los herederos legaleso ala
(s) persona (s) que previamente hubiese (n) sido designada (s) por € Asociado, €
equivalente a la cantidad de tres mil Bolivares (3.000,00) por cada Asociado de la Caja
para ese momento. Este derecho de auxilio debera ser solicitado por escrito al término de
treinta dias (30) hébiles a partir de lafecha del fallecimiento del Asociado.--------------------
ARTICULO 85---nmmm e
En caso de muerte en el mismo mes de més de un miembro de la Caja, |a recaudacion se

har& en los meses sucesivos, siguiendo el orden de prelacion, y solo podra descontarse en



una mensualidad lo correspondiente a uno de los fallecidos igualmente, de constar en €l
descuento respectivo el nombre del socio fallecido.-----------==-===mmmmmmm oo
ARTICULQ 86---=n====mmmmmm e

Los aportes por conceptos de montepio y mutuo auxilio a que se refieren los articulos
anteriores, seran deducidos de los sueldos o salarios devengado por |os asociados.------------
PARAGRAFO UNICO: El orden en que serén entregados |os aportes supra sefialados por
concepto de montepio y mutuo auxilio por causa de muerte es €l siguiente; --------------------
1-Personas naturales que expresen por escrito la designacion de beneficiario que le hubiese
hecho el asociado en las mismas proporciones indicadas por @ .----------=-====-=mmmmmmmmmemee

2- A faltadeta designacion, alos herederos legal €S.--------=-=====mmmmmmmmm e
3- De no existir herederos legaes, € beneficiario sera la propia Cga de Ahorros los
trabajadores de la Asociacion Civil Bibliotecas Virtuales de Aragua.----------------=-----------

I 0@ < T

El pago de |os beneficios sefialados en € articulo anterior se hara:-------------==========-emmo--

1. Una vez que los interesados hayan introducido por escrito la solicitud de pago
correspondiente, acompafiada de |os recaudos a que hubiere lugar, en un término de seis (6)
meses contados a partir de lafecha de fallecimiento del familiar o Asociado.

2. Una vez que haya sido publicado el aviso en un diario de los de mayor circulacion de la
localidad, sefidlando el diaen que se hara efectivo el beneficio.--------------=-=-mmmmmmmmcmemaee
CAPITULO XI
APORTES, RETENCIONESY HABERES
ARTICULO 88~~~
El aporte del asociado consiste en un porcentaje de su saario, que sera deducido de la
noémina de pago por e empleador o el deposito directo de su ahorro sistemético. El aporte
del empleador se acordara por convenio celebrado entre las partes o en las convenciones
colectivas de trabajo sobre la misma base de calculo prevista en este articulo. El asociado
podrarealizar aportes de ahorro voluntario ocasionales y de cualquier monto.-----------------
Lasretenciones son las cuotas de descuentos efectuadas a asociado por concepto
de préstamos otorgados, montepio y cualquier otra deduccién las cuales son deducidas de

landminade pago por el empleador.--------=-=-=mmm e



Ambos aportes y las retenciones deberén ser entregados por € empleador a la respectiva
asociacion dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha en que seefectiela
EAUCC QN === === oo e

El incumplimiento de la obligacion anterior por parte del empleador, generara el pago de
intereses a favor de las cgjas de ahorro, fondos de ahorro y asociaciones de ahorro
similares, ala tasa activa promedio de los seis principales bancos comerciales del pais, de
conformidad con el boletin publicado por el Banco Central de Venezuela.----------------------
L a Superintendencia de Cajas de Ahorro podra citar al empleador a los fines de conciliar el
pago de los aportes y de |os intereses moratori0S reSpectivos.------------==-==-==-==msmmmmmummme

Agotada la via conciliatoria para el pago de los aportes, |a asociacion podra recurrir a los
0rganismos juri sdiccional €S COMPELENEES. ------======= === m e e e oo

ARTICULO 89---nnmm e

Los empleadores en razon de los aportes efectuados a los asociados, Unicamente tendran
derecho a obtener del Consegjo de Administracion y del Consgjo de Vigilancia, informacion
oportuna sobre los mismos y sobre el funcionamiento de las cgjas de ahorro, fondos de
ahorro y asociaciones de ahorro SIMilares.-------=-=====m oo
Los miembros del Consgo de Administracion, en e gercicio de las actividades de
cobranzas de |os aportes y retenciones que efectlen ante el empleador, no podran ser objeto

de sanciones, despidos o de alguna otra medida, como consecuencia del gercicio de ese

Los haberes de los asociados comprenden el aporte del asociado, del empleador, €
voluntario y la parte proporcional que les corresponda en los beneficios obtenidos en cada
gjercicio econdmico. Estos Ultimos, en caso de ser capitalizados, serdn acreditados en
cuentasindividuales y se informaré al asociado €l estado de cuenta, con la periodicidad que
seflalen los estatutos 0 cuando éstoS 10 SOl CiteN. -=-=-=-=-===== == msm oo
L os haberes de |os asociados son intransferibles mientras subsista la condicion de asociado.
ARTICULO Ql-mmmmmm oo
Quienes degjen de pertenecer a las cgas de ahorro, fondos de ahorro y asociaciones de
ahorro similares, tendrén derecho aque seles reintegre tanto los haberes disponibles
como la parte proporcional que les corresponda en los beneficios a repartir, del Ultimo
gjercicio econémico durante e cua fue asociado, en la oportunidad que estos sean
aprobados por la Asamblea, a cierre del gercicio econdmico respectivo. Los asociados
deberan recibir sus haberes netos de |os compromisos a los noventas dias de perder la



condicion de asociado. Los aportes del empleador pendientes de ser acreditados en los
haberes, seran cancelados al realizar €l pago e empleador.----------=-=====-mmrmmmmmmmm oo
ARTICULO 92---nmmm e
Los haberes de los asociados en las cgjas de ahorro, fondos de ahorro y asociaciones de
ahorro similares regidos por la presente Ley, estan exentos del impuesto sucesoral y son
inembargables. Se exceptian de lo dispuesto en este articulo las medidas preventivas o
gecutivas que tengan por finalidad asegurar €l cumplimiento de las obligaciones
alimentarias conforme alaLey que rige la materia.----------=-==-====-mmsmmm s oo
CAPITULO XIlI

, DEL RETIRO DE HABERES
Y = 0 I <

El retiro total de los haberes de los Asociados se permitird en |os casos siguientes:------------
a. Cuando dgje de pertenecer a la nomina de Asociacion Civil Bibliotecas Virtuales de
Aragua, 0 estén en alguna de las situaciones prevista en los Articulos 5, 6 y 7, de estos
Estatutos, en cuyo caso le sera entregada la cantidad liquida que tenga en su haber,
deducidas las cantidades que adeudadas por concepto de préstamos. En caso de muerte del
Asociado, la entrega se hara a sus herederos legitimos o0 a quien designare previamente
como beneficiario, cumplidas como hayan sido las formalidades de Ley: “Los retiros
parciales deben ser concedidos solo una vez (1) a afio, hasta por €l 80% de los haberes
disponibles de los asociados y de conformidad con los requisitos estatutarios. La forma de

su calculo seraigual a procedimiento establecido para determinar la disponibilidad de los

La Asociacion se reserva el derecho, de un plazo no mayor de treinta (30) dias habiles para
liquidar las cuentas de los A sociados retirados, contados a partir de la fecha de recepcion en
la Cgja de Ahorros los trabajadores de la Asociacién Civil Bibliotecas Virtuales de Aragua
de la participacion escrita de retiro por parte del asociado y en caso de retiros colectivos
dicho plazo podra aumentarse hasta noventa (90) dias habiles.-----------------==--=-mmmcemmeeuo
ARTICULO 95

L os haberes de | os asociados retirados se |le guardaran por €l lapso de un (1) afio, a parir del



momento en que dejare de ser Socio, de no ser reclamados y retirados |os haberes en dicho
lapso, se consideran como ingreso extraordinario, siendo liquidados por ganancias y
perdidas, pasando aformar parte del fondo de reserva.----------=-=====mm oo mmm o
CAPITULO XI11
DE LASUTILIDADES
ARTICULO 9B------====mm oo
Al cierre del gercicio econdmico, que serd el 31 de Diciembre de cada afio, deducido de la
utilidad del gercicio e porcentaje destinado a las Reservas, segun lo previsto en €
siguiente Capitulo de los presentes Estatutos, la utilidad neta serd distribuida entre los
asociados proporcionalmente a sus haberes paralafechadel cierre.------------------=--=-—--—--
PARAGRAFO UNICO: Los asociados que dejen de pertenecer a la Cgja de Ahorros,
tendran igualmente derecho a que se les reintegre la parte proporcional gue les corresponde
en los rendimientos logrados durante el 1apso en e cua fueron asociados, pero al final del
€J €'CICIO ECONOIMI CO. == === === = o o o o s
I 0@ e
La Caja de Ahorros., para la distribucién entre sus asociados de los dividendos obtenidos,
seguin lo previsto en el anterior articulo 131 de estos Estatutos, procedera de la siguiente

1.Se convocara a una Asamblea Ordinaria de Asociados, a fin de decretar €l pago de
diVidENdOS. ~---=- === m e oo e

2.La Asamblea de Asociados, deliberard sobre la aprobacién del Decreto de Dividendos y
determinara la forma en que dichos dividendos serdn distribuidos. Las vias para
distribucion de dividendos, podran ser por capitalizacion de los mismos; por pago de los
mismos, mediante transferencia bancaria ala cuenta corriente o de ahorro de cada asociado;
0 POr eMIiSION dE ChEQUE. === === oo

CAPITULO XIV
RESERVA

ARTICULO 98------nm oo

La Caja de Ahorros de los Trabajadores de la Asociacion Civil Bibliotecas Virtuales de
Aragua, debera constituir una Reserva de Emergencia, destinando un porcentaje no inferior

al Diez por ciento (10%) de los rendimientos netos de cada gercicio econdmico, hasta
alcanzar por lo menos €l Veinticinco por ciento (25%) del total de los recursos econdémicos
de la Cgja de Ahorros. Los remanentes acumulados sobre el veinticinco por ciento (25%)
que constituird la Reserva de Emergencia, seran destinados a formar el Fondo de Reserva



para planes de vivienda, que se regira conforme a lo previsto en € Reglamento interno que
sedicte al efeCt0.------m-mmm oo
ARTICULO 99---nnmmm e
Caja de Ahorros, debera depositar €l dinero destinado a la constitucion de |la Reserva de
Emergencia, en bancos o Instituciones Financieras regidas por la Ley General de Bancosy
Otras INstitucioNes FiNaNCI €8S, -----=-==-===== == oo oo oo
ARTICULO 100-----mmmmmmm oo o oo e o e e o e
La Reserva de Emergencia podra ser afectada por la Asamblea de Asociados, a cierre
econdémico, para afrontar las pérdidas generadas, de la siguiente manera-----------------------
aAsumiendo €l total de lapérdida, si lareservafuereigual o superior aguella.----------------
b.Asumiendo parcialmente la pérdida y trasladando €l saldo para ser amortizada en los
SUbSI Ui eNtES PEITOTOS, === === === oo e
La Asamblea de Asociados, podratrasladar latotalidad de la pérdida para ser amortizada en
los subsiguientes periodos. En cualquier caso de traslado de pérdidas para su amortizacion a
gj ercicios econdmicos subsiguientes, el mismo no podra exceder de diez (10) afios.----------
ARTICULO L0
La Superintendencia de Cajas de Ahorro del Ministerio de Finanzas, podréa cuando asi lo
considerase conveniente, de conformidad con €l articulo 56 de laLey de Cgjas de Ahorro y
Fondos de Ahorro, ordenarle ala Caja de Ahorros la constitucién de Reservas Especiaes a
los fines de cubrir |0s riesgos de sus inversionesy proyectos.--------------==--=====-=--momoum--
CAPITULO XV
DE LA LIQUIDACION DE LA CAJA

ARTICULO 102----==nmmm e
La Caja de Ahorros de los Trabajadores de la Asociacion Civil Bibliotecas Virtuales de
Aragua, previa aprobacion de la Superintendencia de Cajas de Ahorro del Ministerio de
Finanzas, podra disolverse y liquidarse por las siguientes causas;------------=-==-=========-----
1.Por imposibilidad manifiesta de cumplir su objeto social.----------=--========mmmmmmmmmm e
2.Por la voluntad manifiesta de |as dos terceras partes (2/3) de |os asociados inscritos.-------
3.Por extincion o cesacion de la Asociacion Civil Bibliotecas Virtuaes de Aragua.-----------

4.Por fusién de esta Caja de Ahorros con otra Cgja de Ahorros o Fondo de Ahorro.-----------



5.Por decisién de la Superintendencia de Cajas de Ahorro del Ministerio de Finanzas, en los
casos en gue esté intervenida esta Caja de Ahorros, |os resultados de los informes previstos
en e Articulo 139 de la Ley de Cgjas de Ahorro y Fondos de Ahorro, se evidencie de
dichos informes, que la situacion legal, administrativa, contable y financiera, sea de tal
gravedad que hagaimposible el cumplimiento del objeto social de esta Caja de Ahorros.----
6.Por inactividad de la Caja de Ahorros por €l lapso de un (1) afio.------------=--=-====--=--=---
7.Porque la situacion econdmica de esta Cgja de Ahorros, no permita continuar con sus
(0]0]C = 0 0] o
8.Por cualquier otra causa establecida en la Ley de Cgjas de Ahorro y Fondos de Ahorro y
su Reglamento, o por otra causa que se estableciere en |os presentes Estatutos.----------------
ARTICULO 103
Cuando la disolucion fuere acordada por la Asamblea de Asociados, € Consgo de
Administracion de la Caja de Ahorros de los Trabajadores de la Asociacion Civil
Bibliotecas Virtuales de Aragua, comunicara a la Superintendencia de Cajas de Ahorro del
Ministerio de Finanzas, la decision tomada a los fines de su autorizacion. La respectiva
Asamblea de Asociados, que decidiere sobre la disolucién de esta Caa de Ahorros,
nombrara una Comision Liquidadora conformada por cuatro (4) asociados y un (1)
representante designado por la Superintendencia antes sefialada, y sus respectivos
suplentes. Esta Comisién Liguidadora debera presentarle a dicha Superintendencia, en un
plazo no mayor de Sesenta (60) dias continuos a su designacion, € Proyecto de
L QUIABCT O, = === = m o m e e
ARTICULO 104
La Comision Liquidadora procedera a pagar las obligaciones contraidas por la Caja de
AhOrros en €l Siguiente Orden: -=----====-=mmm oo e o e
1.L os créditos hipotecarios 0 prendari 0S.---==-========== == m oo
2.L.0S Créditos privilegiatos.----=-===-=mmmmm oo e e e
3.Los creditos garantizados de cualquier otraforma prevista en laley.---------------------—----
4.L.0S Créditos quirograf ari 0S.--=-=-=====n==nmmmm oo o e e
5.Los haberes netos de 10S aS0Ci @008, ----=-===========m=mmmmm oo
En caso de liquidacion de la Caja de Ahorros de los Trabajadores de la Asociacion Civil
Bibliotecas Virtuales de Aragua, los préstamos concedidos a los asociados, se consideraran
de Plazo VENCI 0. --=- === === m e e o o o o e e e
A los efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en € presente articulo, la
Superintendencia de Cajas de Ahorro, debera publicar un aviso en un diario de mayor



circulacién nacional, llamando a los acreedores para que presenten sus acreencias.-----------
ARTICULO 105----m=mmm e
Finalizado el proceso de liquidacion, la Superintendencia de Cajas de Ahorro, notificara a
la respectiva Oficina Principal de Registro Publico, a los fines de que dicha Oficina haga
constar la extincion de la Caja de Ahorros. Asi mismo, dicha Superintendencia procedera a
excluir alaCgade Ahorros del registro que lleva al efecto.---------------==-==mmmmmmmmmccm -
ARTICULO 106w
En caso de liquidacion, los préstamos concedidos por la Caja de Ahorros, se consideraran
de plazo vencido, y exigibles su pago inmediato, a cuyo efecto debera insertarse en los
contratos de préstamos una cldusula que asi lo estipule, sin perjuicio de que los créditos
hipotecarios pendientes sean cedidos a un Banco Comercial o cualquier otro ente regido por
laLey General de Bancosy Otras I nstituciones Financieras.-----------------=-==-=======-mmmuumv
ARTICULO 107
Concluida laliquidacion, los libros y demas piezas del archivo, pasaran alos archivos de la
Asociacion Civil Bibliotecas Virtuales de Aragua, previa anuencia de la maxima autoridad
de esta UltiMaL-----=-mmmmm e oo
ARTICULO 108
L as decisiones que se adopten sobre la disolucion, liquidacion, transformacion o fusion de
la Caja de Ahorros de los Trabajadores de la Asociacion Civil Bibliotecas Virtuales de
Aragua, sin la correspondiente autorizacion de la Superintendencia de Cajas de Ahorro del
Ministerio de Finanzas se consideraran nulasy sin efecto.
CAPITULO XVI
DE LA EXENCION

ARTICULO 109
L as cajas de ahorro, fondos de ahorro y asociaciones de ahorro similares, estaran exentas de
pagos de impuestos nacionales directos e indirectos, tasas, contribuciones especialesy
derechos registrales en los términos previstos en la ley de la materia, dgando a salvo los
derechos de 10s estados Y MUNI Ci i 0S.==-======== === m oo
También quedaran exentas del pago de cualquier otratasa o arancel que se establezca por la

prestacion del servicio deregistro y notaria, por lainscripcion del acta constitutivay



estatutos de las cajas de ahorro, fondos de ahorro y asociaciones de ahorro similares, asi
como €l registro, autenticacion y expedicion de copias de cual esquiera otros documentos

otorgadas por las mismas, guedando a salvo la potestad tributaria de | os estados.--------------

DE LASSANCIONESY MEDIDAS
DISPOSICIONES GENERALES
Responsabilidades
ARTICULQO 110---mmmm e mm e e e e e

L a Superintendencia de Cgjas de Ahorro una vez comprobada la contravencion alas
disposiciones contenidas en la Ley de Cagas de Ahorro, Fondos de Ahorro y Asociaciones
de Ahorro Similares, su Reglamento, y deméas normas aplicables, por parte de las Cajade

Ahorro de la Asociacion Civil Bibliotecas Virtuales de Aragua, impondra las siguientes

1. Amonestacién, multas, procedimiento sancionatorio, medidas preventivasy
SANCIONALON | 8. === === === == === o oo e o e e e
2. Vigilancia de administracion controlada.-------=-=-======mmm s e e oo
I 1= Y= g o o e
4. Disolucion y liquidaci ON.-=-=-=-=-=====mm e oo

L as multas serén impuestas tomando en cuenta las circunstancias agravantes o atenuantes,
tales como la gravedad de lainfraccidn, lareincidencia, y € grado de responsabilidad del
infractor. A los efectos de la presente Ley, se considerareincidencia el hecho de que el
infractor, después de gue la sancién ha quedado firme, cometiere una o varias infracciones
de lamisma o de diferente indole durante el primer afio contado a partir de aquellas. En

caso de reincidencia se impondra la multa que corresponda, aumentada en la mitad.----------
CAPITULO XVII

LAS SANCIONES
Amonestacion
ARTICULO 111-m e e e e

La Superintendencia de Cajas de Ahorro impondra de manera motivada, amonestacion en
forma publica o privada, alas personas naturales sefialadas a continuacion en los siguientes

1. Los miembros de los Consgjos de Administraciéon y de Vigilancia, por la realizacion
extemporanea de los procesos electorales para elegir a sus miembros. Igual sancion
acarreard el incumplimiento de los plazos establecidos en los actos contentivos de las

medidas y lineamientos emanados de |a Superintendencia de Cajas de Ahorro.----------------



2. Los contadores publicos y los administradores de | as asociaciones regidas por la presente
Ley, por atraso en |os asientos de |os registros contables en un periodo de tres meses 0 més,
asi como por llevar la contabilidad en forma contraria a los principios contables
generalmente aceptados y a las normas establecidas por la Superintendencia de Cgjas de
Y 30 e
Multa hasta ciento veinte unidades tributarias ( 120 U.T.)--------=-=-m=mmmmmmmmcmmcm oo
ARTICULO 112
Se impondra multa comprendida entre cincuenta unidades tributarias (50 U.T.) y ciento
veinte unidades tributarias (120 U.T.) alos miembros de los Consgjos de Administracion y
de Vigilancia y los contadores o firmas de contadores publicos contratados por las cajas
ahorro, fondos de ahorro y asociaciones de ahorro similares, que no remitan los Estados
Financieros tanto trimestrales, como anuales en €l plazo establecido en |a presente Ley, de
acuerdo con [0S Siguientes ParameEtr0S; ------=========mmmmm oo o e e
1.Por incumplimiento del plazo, sin que se haya solicitado la prorroga, entre cincuenta
unidades tributarias (50 U.T.) y setenta unidades tributarias (70 U.T.).------=--=-==-==nmnmmnmnu-
2.Por incumplimiento de la prérroga concedida, entre ochenta unidades tributarias (80
U.T.) y cien unidades tributarias (100 U.T.).-=--=-mmmmmmmm s oo o
3.En caso de reincidencia en e incumplimiento sin que medie solicitud de prorroga, entre
ochenta unidades tributarias (80 U.T.) y noventa unidades tributarias (90 U.T.).---------------
4.En caso de reincidencia en € incumplimiento de la prérroga concedida, entre noventa
unidades tributarias (90 U.T.) y ciento veinte unidades tributarias (120 U.T.).-----------------
Se exceptlan de la imposicion de las multas previstas en este articulo, |os sujetos que
demuestren haber cumplido con su obligacién y no tengan responsabilidad en el envio dela
mencionada informacion. Esta multa no podra ser cancelada con el capital de la asociacion.
Multa hasta ciento cincuenta unidades tributarias (150 U.T.)-----------=-==-mmmmmmmmmmmmmmme oo
I 010 R B S
L a Superintendencia de Cajas de Ahorro impondra multas a los integrantes de los Consgjos
de Administracion y de Vigilancia, asi como a las comisiones nombradas en asamblea, que
infrinjan las disposi ciones mencionadas a continuacién, en |os casos siguientes: --------------

1.Por incumplimiento de las estipulaciones de | as circulares dictadas por la



Superintendencia de Cajas de Ahorro, de cincuenta unidades tributarias (50 U.T.) a setenta
2.Por incumplimiento de las Providencias dictadas por la Superintendencia de Cgjas de
Ahorro, de setenta unidades tributarias (70 U.T.) a noventa unidades tributarias (90 U.T.).--
3.Por incumplimiento de lo establecido en los estatutos y reglamentos internos de la
asociacion, entre noventa unidades tributarias (90 U.T.) y ciento diez unidades tributarias
0 1
4.Cuando incumplan lo establecido en los articulos 11, 27 y 48 de esta Ley, entre ciento
diez unidades tributarias (110 U.T.) y ciento cincuenta unidades tributarias (150 U.T.). Se
exceptlan de la aplicacion de la presente sancién, quienes hubieren dejado constancia en
aCta de SU NEQALI VAL ----====== == oo oo o e e e
Esta multa no debe ser cancelada con € capital de la asociacion.-----------=-=====mnmnmcmmmmmann
Multa hasta doscientas cincuenta unidades tributarias (250 U.T.).------=--=-=====mmmmmmmmmmmmmeee
ARTICULO 114
La Superintendencia de Cajas de Ahorro impondra multas a las cagjas de ahorro, fondos de
ahorro y asociaciones de ahorro similares cuando por decision acordada en asamblea, se
INCUMPl @ CON: === m o m oo o
1.Las estipulaciones de las circulares dictadas por la Superintendencia de Cgjas de Ahorro,
de cien unidades tributarias (100 U.T.) a ciento veinte unidades tributarias (120 U.T.).-------
2.Las Providencias dictadas por la Superintendencia de Cagas de Ahorro, desde ciento

veinte unidades tributarias (120 U.T.) hasta ciento cincuenta unidades tributarias (150

3.Las disposiciones establecidas en los estatutos y reglamentos internos de la asociacion,
entre ciento cincuenta unidades tributarias (150 U.T.) a ciento setenta unidades tributarias
(170 UL T ) smmmmmmm e e o e e oo
4. as disposiciones establecidas en los articulos 7, 49, 50, 51 y 52 de esta Ley, de ciento
setenta unidades tributarias (170 U.T.) a ciento noventa unidades tributarias (190 U.T.).-----
5.Lo estipulado en los articulos 45, 55 y 56 de esta Ley, entre ciento noventa unidades
tributarias (190 U.T.) a doscientas diez Unidades Tributarias (210 U.T.).-------------=--=--=---
6.Lo dispuesto en los articulos 43 y 44 de esta Ley, entre doscientas diez unidades
tributarias (210 U.T.) y doscientas cincuenta (250 U.T.) unidades tributarias.------------------
A los efectos de este articulo, en caso de reincidencia se aplicara €l doble de la sancién
impuesta de conformidad con la presente Ly .----------=mmm oo
Multa de doscientas cincuenta unidades tributarias (250 U.T.).------========mmmmmmmmmmmmmm e
ARTICULO 115 mmmm e



Toda persona que dolosamente, en el gercicio de sus actividades elabore, suscriba,
certifique, presente cualquier clase de informacion, balance o estado financiero que no
refleje razonablemente la solvencia, liquidez, solidez econdmica o financiera de la cgja de
ahorro o fondo de ahorro, forje, emita documento de cualquier naturaleza o simule hechos
ocurridos con e propésito de cometer u ocultar fraudes en estas asociaciones, sera
sancionado con multa de doscientas cincuenta unidades tributarias (250 U.T.), Sin perjuicio
de la responsabilidad penal a que haya lugar.----------=-===-= oo m s
Multa de quinientas unidades tributarias (500 U.T.).-----==mmmmmmmm oo
ARTICULO 116~
Losintegrantes del Consgjo de Administracion de las cajas de ahorro de la Asociacion Civil
Bibliotecas Virtuales de Aragua, que a nombre de ésta concedan préstamos a terceras
personas, seran sancionados con multa de quinientas unidades tributarias (500 U.T.), a
excepcion de los que hayan dejado constancia en acta de su negativa; sin perjuicio de las
acciones penales y de las medidas que sean procedentes conforme alaley.---------------------
Igual multa serd impuesta a los integrantes del Consejo de Vigilancia, en el caso de que no
denuncien lainfraccion sefialada en el parrafo anterior ante la Superintendencia de Cajas de
Ahorro, en un plazo de treinta dias continuos del ilicito administrativo.-------------=-=--=--=---
Los miembros del Consgjo de Administracién que incurran en el supuesto previsto en este
articulo, previo procedimiento correspondiente, serdn removidos de sus cargos.---------------
Esta multa no debe ser cancelada con €l capital de la asociacion.-------------=-=--=--=-mmmumvv
SUSPENSION dEl TSI 0= === === oo e
ARTICULO LL7-mmm e oo
La Superintendencia de Cgjas de Ahorro suspendera mediante acto motivado lainscripcion
en e Registro de Contadores llevado por este organismo, a aquellos contadores publicos
que en e gercicio de sus actividades infrinjan normas contables o desacaten los
lineamientos o disposiciones que para estos efectos dicte la Superintendencia de Cagjas de
Ahorro, hasta por € lapso de dos afios. En caso de reincidencia se suspendera por diez afios

lainscripcion ante dicho registro.
Remocion

ARTICULO 118----nnnnmmmmmmmmmm e



Los miembros de los Consejos de Administracion y de Vigilancia de la Caja de ahorro de la
Asociacion Civil Bibliotecas Virtuales de Aragua, que empleen los recursos de la
asociacion en beneficio propio o de terceros, serdn removidos de sus cargos, sin perjuicio

de las demés acciones y responsabilidades a que hubiere lugar.------------======emmmmemmmmnev

CAPITULO XVIII
DISPOSICIONESFINALES

ARTICULO 119 mm oo oo oo e
El Consglo de Administracion, en ninglin caso, podra conceder préstamos o retiros, si las
solicitudes no estan conformes a estos Estatutos. En caso de contravencion, 1os miembros
de dicho Consgjo serén solidariamente responsables. Las irregularidades a que se refiere
esta disposicion, podran ser denunciadas por cualquier asociado de esta Caja de Ahorro,
anteel Consgo de VigilanCia--------=-==-mmm oo

ARTICUL O 120 oo oo oo
Queda terminantemente prohibido al Consgjo de Administracién conceder préstamos a
personas o I nstituciones gjenas a la Asociacion, distintas a las establecidas en 10s presentes
S = (0 et

ARTICUL O 12 - oo oo
El personal administrativo de la Caja de Ahorro se podra considerar como asociado de la
Asociacion, y como tal, tendrd los mismos deberes y derechos de los asociados, no
obstante, no podra ser miembro de los Consgjos de Administracion y de Vigilancia, ni de
ningln otro comité. Este persona contribuird con un aporte igual a que hacen los
asociados, el cual se abonara a su tarjeta de Ahorro, conjuntamente con el aporte que haga
€l PALION0. -- === === o e

ART I CUL O 122 m oo oo e
El gercicio econémico de la Cgja de Ahorro comenzara el 1 de enero, y terminarael 31 de
diciembre de cada afio a excepcion del primer gercicio que comenzara a partir de la
protocolizacion de la presente acta hasta € 31 de diciembre del mismo afio. Al final del
cual se producira € Balance General y € Estado de Ganancias y Pérdidas, debidamente
codificado de acuerdo alas instrucciones y model os requeridos por la Superintendencia de
Cajas de Ahorro (Codigo de Cuentas).----=-=======n=mmmmmm s oo oo e e

ARTICULO 123 mm oo oo oo oo
Todo lo no previsto en estos Estatutos, se regira por las disposiciones de la Ley de Cagjas de
Ahorro, Fondos de Ahorro y Asociaciones de Ahorro Similares, su Reglamento, y en su

defecto, se aplicara el Derecho ComUN.-----=-=-=-====mmmmmm oo



ARTICUL O 124 oo oo
L os presentes Estatutos fueron discutidos y aprobados en Asamblea General Extraordinaria
celebrada el dia dos (2) de agosto de 2006 en la sede de la Asociacion Civil Bibliotecas
Virtuales de Aragua. El Consgjo de Administracion los protocolizara por ante la Oficina
Principal de Registro, de la Jurisdiccién del domicilio de la Caga de Ahorro, dejando
constancia de autenticacién y protocolizacion mediante una Acta que estampara al
comienzo de | as disposiciones que contienen |0s Estatutos.------------=--=-==-====-mmcmmcmcmmmmo-
Igualmente los hara imprimir y distribuir a cada uno de los asociados. La Caja de Ahorro
debera tener en disponibilidad bancaria una cantidad minima del veinte por ciento (20%) de
latotalidad de los Ahorro de [0S asociados.-----=--=-===========mmmmmmmmm oo

ARTICUL O 125 mm oo oo
Toda modificacion a los presentes Estatutos debera ser remitida, previamente a su
protocolizacion. ala Superintendencia de Cajas de Ahorro del Ministerio de Finanzas, para
su aprobacion, conforme a procedimiento establecido en la Ley de Cajas de Ahorro,

Fondos de Ahorro y Asociaciones de Ahorro Similares.--------==-========m=mmmmmmmmmmmem oo
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